STELLENBESCHREIBUNG e L

Tatigkeit: Sozialarbeiter:in / Sozialpadagog:in
Titel des Stellenangebots: Jugendsozialarbeit an beruflichen Schulen

Stellenbeschreibung
Fir die Durchfihrung der Jugendsozialarbeit suchen wir eine:n Sozialarbeiter:in (m/w/d) fir
die berufliche Schule ,Johannes-Gutenberg-Schule Heidelberg“.

Stellenumfang
50 %-Stelle

Ziele & Aufgaben

Das gemeinsame Ziel der Jugendsozialarbeit und der Berufsschule ist es

e die personliche Entwicklung der Schiler:innen in der Schule und in ihrem sozialen
Umfeld wirksam zu férdern

e Ausgrenzungsprozessen entgegenzuwirken

e die Schiiler:innen bei der Bewaltigung ihrer Lebensumstande im beruflichen und
personlichen Bereich zu unterstitzen

Die Schuler:innen kdnnen die Unterstitzung auf freiwilliger Basis annehmen.

Zur Zielgruppe gehoéren Jugendliche und junger Erwachsener aller Schulzweige. Sie umfasst
ein weites Spektrum an jungen Menschen: Lernbeeintrachtigte, Gefllchtete,
Berufsfachschiler:innen, Auszubildende, Schiiler:innen die den Hauptschulabschluss, die
mittlere Reife oder das Abitur anstreben.

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind dabei

1. Vertrauliche Beratung der Schiiler:innen zu diversen psychosozialen Fragestellungen
und Problemlagen

2. Bedarfsorientierte Einzel- und Gruppenangebote

3. Netzwerkarbeit und Vermittlung im Sozialraum der Schiiler:innen

Aufgabenbeispiele

o Einzelgesprache/ Analyse der Bedarfslagen

o Niedrigschwellige Kontaktangebote flir die Schiiler:innen, z.B. Madchentreff,
Tischtennisturnier, Spiele-Pause

e Gesprache unter Einbeziehung von Lehrer:innen, Schulleitung, Eltern

o Hilfen im Bewerbungsprozess, sowie Weitervermittlung an weitere berufliche
Netzwerkpartner:innen

e Organisation und Durchfihrung von themenspezifischen Gruppenangeboten
innerhalb der Klassen, z.B. Drogenpravention, Klassenklima, Mobbing etc.

« Hilfe bei der Bearbeitung von Antrégen, sowie die Begleitung zu Amtern und
Behdrden

o Vermittlung zu spezialisierten Einrichtungen, z.B. Beratungsstellen,
Schuldnerberatung, Frauennotruf, psychotherapeutische Einrichtungen



Sie arbeiten eng mit der Schulleitung, den Klassenlehreriinnen, Beratungs- und
Jugendhilfeeinrichtungen und weiteren Partnern zusammen. Die Projekt- und Coaching-
Standards der Jugendagentur bringen Sie bei der Umsetzung lhrer Arbeit an der Schule ein.

lhre Qualifikationen

Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit bzw. der
Erziehungswissenschaften.

Sie kénnen eine Beziehung zu Jugendlichen aufbauen, die von Verantwortung und Vertrauen,
Respekt und Empathie gepragt ist. Sie besitzen Beratungs- und Sozialkompetenz. Sie haben
gute Kommunikationsfahigkeiten und eine hohe Bereitschaft zur Netzwerkarbeit.

Sie haben fachliche Kenntnisse Uber die Schul- und Berufsrealitat, bzw. sind bereit sich rasch
in die Materie einzuarbeiten.

Sie verpflichten sich mit uns zusammen den Schutzauftrag des § 8 a Abs. 4 SGB VIl bei
Kindeswohlgefahrdung wahrzunehmen.

ihr Arbeitgeber

Die Jugendagentur ist ein Trager von Projekten der Jugendberufshilfe und der
Jugendsozialarbeit. Flache Hierarchien, gute Moglichkeiten der Mitbestimmung in einer
genossenschaftlichen Struktur, Anbindung an ein erfahrendes Team von Sozialarbeiter:innen,
ein hohes MalR an eigenen Gestaltungsmdglichkeiten und eigener Verantwortung und gute
Fortbildungs- und Supervisionsangebote machen uns zu einem attraktiven Arbeitgeber.

Arbeitsort Johannes-Gutenberg-Schule, Wieblinger Weg 24/7 69123 Heidelberg

Arbeitszeit Teilzeit 50 % einer vollen Stelle (im Tandem mit einer weiteren 50%-
Stelle)

Gehalt/Lohn Haustarif, orientiert an TVOD 2026, betriebliche Altersvorsorge
moglich

zu besetzen ab 01.11.2026

Befristung keine

Bewerbungsfrist Bewerbungen kénnen per E-Mail eingereicht
werden

KONTAKT

Bewerbungen bitte nur per E-Mail an schaufelberger@jugendagentur-heidelberg.de

Ansprechpartner Gerd Schaufelberger Tel.: 01522- 6367462



